PENGUMUMAN

Nomor : 800/ 2|l /BKD/ VI /2021

TENTANG

PENERIMAAN CALON APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN SAMOSIR FORMASI CPNS UMUM TAHUN ANGGARAN 2021

I. RINCIAN FORMASI CPNS UMUM SERTA LOKASI PENEMPATAN
Terlampir;

A. PERSYARATAN FORMASI CPNS

1.
2;

3.
4.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Warga Negara Indonesia;

Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tingginya 35 (tiga
puluh lima) tahun, sejak mendaftar pada portal SSCASN BKN;

Memiliki Kartu Tanda Penduduk (KTP);

Bersedia mengabdi dan tidak pindah dari Pemerintah Kabupaten Samosir minimal 15
(lima belas) tahun;

Bersedia bekerja pada unit kerja sesuai dengan rencana penempatan yang ditetapkan
pada rincian formasi minimal 10 (sepuluh) tahun (dilampirkan setelah lulus seleksi
penerimaan);

Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan suatu tindak
pidana kejahatan (dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil atau diberhentikan tidak dengan hormat
sebagai pegawai swasta (dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);

Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai Negeri Sipil atau
PPPK (dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);

. Tidak menjadi anggota dan/atau pengurus partai politik (dilampirkan setelah lulus

seleksi penerimaan);

Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan Surat Keterangan dari POLRI (dilampirkan
setelah lulus seleksi penerimaan);

Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan Surat Keterangan dari Dokter
RSUD dr. Hadrianus Sinaga Pangururan (dilampirkan setelah lulus seleksi
penerimaan);

Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika,
prekursor dan zat adiktif lainnya dari Dokter RSUD dr. Hadrianus Sinaga Pangururan
(dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);

Memiliki Kartu Pencari Kerja/ Kartu Kuning (AK-1) yang dikeluarkan oleh Pemerintah
Kabupaten Samosir (dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);

Memiliki Akte Kelahiran (dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);

Memiliki Kartu Tanda Penduduk (KTP) Kabupaten Samosir(dilampirkan setelah lulus
seleksi penerimaan);

Melampirkan Sertifikat BAN-PT Lulusan Perguruan Tinggi Negeri atau Perguruan
Tinggi Swasta yang program studinya terakreditasi minimal “C” oleh Badan Akreditasi
Nasional Pergururan Tinggi (BAN-PT) untuk formasi dengan jenjang pendidikan D-III,
S-1 dan Dokter Umum dan Dokter Spesialis;

Memiliki ijazah dan transkrip nilai, sesuai dengan kualifikasi pendidikan yang
dibutuhkan;

Memiliki alamat email (surat elektronik) pribadi untuk dapat melakukan pendaftaran
secara online;



II.

19.

Calon pelamar hanya dapat mendaftar pada 1 (satu) Instansi dan 1 (satu) formasi
jabatan.

B. PERSYARATAN FORMASI DISABILITAS

1.
2.

3.

10:

11.

12.

13.

14.

15,

16.
17

18,

19.

Warga Negara Indonesia;

Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tingginya 35 (tiga
puluh lima) tahun, pada saat mendaftar pada Portal SSCASN BKN;

Calon Pelamar dari Penyandang Disabilitas harus melampirkan Surat Keterangan
Dokter yang menerangkan jenis/tingkat Disabilitasnya dari Rumah Sakit Umum
Negeri/Pemerintah;

Calon Pelamar Disabilitas wajib menyampaikan video singkat yang menunjukkan
kegiatan sehari-hari pelamar dalam menjalankan aktifitasnya.

Memiliki Kartu Tanda Penduduk (KTP);

Bersedia mengabdi dan tidak pindah dari Pemerintah Kabupaten Samosir minimal 15
(lima belas) tahun;

Bersedia bekerja pada unit kerja sesuai dengan rencana penempatan yang ditetapkan
pada rincian formasi minimal 10 (sepuluh) tahun (dilampirkan setelah lulus seleksi
penerimaan);

. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang

sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan suatu tindak
pidana kejahatan (dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);

. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak

dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil atau diberhentikan tidak dengan hormat
sebagai pegawai swasta (dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);

Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai Negeri Sipil
(dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);

Tidak menjadi anggota dan/atau pengurus partai politik (dilampirkan setelah lulus
seleksi penerimaan);

Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan Surat Keterangan dari POLRI (dilampirkan
setelah lulus seleksi penerimaan);

Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan Surat Keterangan dari Dokter
RSUD dr. Hadrianus Sinaga Pangururan (dilampirkan setelah lulus seleksi
penerimaan);

Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika,
prekursor dan zat adiktif lainnya dari Dokter RSUD dr. Hadrianus Sinaga Pangururan
(dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);

Memiliki Kartu Pencari Kerja/ Kartu Kuning (AK-1) yang dikeluarkan oleh Pemerintah
Kabupaten (dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);

Memiliki Akte Kelahiran (dilampirkan setelah lulus seleksi penerimaan);
Melampirkan Sertifikat BAN-PT Lulusan Perguruan Tinggi Negeri atau Perguruan
Tinggi Swasta yang program studinya terakreditasi minimal “C” oleh Badan Akreditasi
Nasional Pergururan Tinggi (BAN-PT) untuk formasi dengan jenjang pendidikan D-III,
S-1 dan Dokter Umum dan Dokter Spesialis;

Memiliki ijazah dan transkrip nilai, sesuai dengan kualifikasi pendidikan yang
dibutuhkan;

Memiliki alamat email (surat elektronik) pribadi untuk dapat melakukan pendaftaran
secara online.

TATA CARA PENGAJUAN LAMARAN CPNS FORMASI UMUM

Surat lamaran ditujukan kepada Bupati Samosir (contoh terlampir) ditulis tangan dengan
tinta hitam dan ditandatangani sendiri oleh pelamar di atas kertas bermeterai Rp 10.000,-
dengan turut melampirkan:

1.

2.
3.
4.

Print out tanda bukti/nomor registrasi pendaftaran online.

Pasfoto terbaru berlatar belakang merah ukuran 3 X 4 cm;

Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku;

Fotokopi sah ijazah dan transkrip nilai, sesuai dengan kualifikasi pendidikan yang
dibutuhkan (untuk ijazah D-III, D-IV, S-1 dan Dokter Spesialis yang tidak
menyebutkan Nomor Akreditasi, agar dilampirkan fotokopi sah bukti akreditasi dari
BAN-PT);

Fotocopi sah Surat Tanda Registrasi (STR) yang dikeluarkan oleh MTKI dan IDI bagi
Tenaga Kesehatan yang masih berlaku dan tidak menerima Surat Keterangan
Internsip;



6.

Surat Pernyataan bersedia mengabdi dan tidak pindah dari Pemkab Samosir minimal
15 (lima belas) tahun di atas kertas bermeterai Rp 10.000,- terhitung mulai tanggal
diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil (contoh surat pernyataan terlampir);

III. TATA CARA PENGAJUAN LAMARAN CPNS FORMASI DISABILITAS

Surat lamaran ditujukan kepada Bupati Samosir (contoh terlampir) ditulis tangan dengan
tinta hitam dan ditandatangani sendiri oleh pelamar di atas kertas bermeterai Rp 10.000,-
dengan turut melampirkan:

1.

Print out tanda bukti/nomor registrasi pendaftaran online.

2. Pasfoto terbaru berlatar belakang merah ukuran 3 x 4 cm;
3.
4. Fotokopi sah ijazah dan transkrip nilai, sesuai dengan kualifikasi pendidikan yang

Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku;

dibutuhkan (untuk ijazah D-III, D-IV, S-1 dan Dokter Spesialis yang tidak
menyebutkan Nomor Akreditasi, agar dilampirkan fotokopi sah bukti akreditasi dari
BAN-PT);

Surat Keterangan Dokter yang menerangkan jenis/tingkat Disabilitasnya dari Rumah
Sakit Umum Negeri (bagi Penyandang Disabilitas);

. Melampirkan Video Singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam

menjalankan aktifitasnya;

Surat Pernyataan bersedia mengabdi dan tidak pindah dari Pemkab Samosir minimal
15 (lima belas) tahun di atas kertas bermeterai Rp 10.000,- terhitung mulai tanggal
diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil (contoh surat pernyataan terlampir).

IV. TATA CARA PENGESAHAN IJAZAH/STTB

1.

Pengesahan fotokopi ijazah/STTB, surat keterangan pengganti yang berpenghargaan
sama dengan ijazah/STTB dilakukan oleh kepala satuan pendidikan yang
mengeluarkan ijazah /STTB yang bersangkutan.

. Apabila satuan pendidikan yang mengeluarkan ijazah/STTB sudah tidak beroperasi

atau ditutup, pengesahan ijazah/STTB atau surat keterangan pengganti yang
berpenghargaan sama dengan ijazah/STTB dilakukan oleh kepala dinas yang
membidangi pendidikan di kabupaten/kota yang bersangkutan.

. Fotokopi ijazah dan transkrip nilai dari perguruan tinggi negeri (PTN) dilegalisir oleh

Dekan /Pembantu Dekan Bidang Akademik.
Fotokopi ijazah dan transkrip nilai dari perguruan tinggi swasta (PTS) dilegalisir oleh
Dekan/Pembantu Dekan Bidang Akademik/Direktur/Pembantu Direktur/Ketua.

. Pengesahan atau legalisir ijazah/STTB tersebut di atas harus dilakukan oleh pejabat

yang bersangkutan (berwenang) dengan ketentuan harus ditandatangani langsung
(tidak boleh menggunakan stempel tanda tangan) dan bukan hasil scan.

V. TATA CARA PENDAFTARAN

A,

B

Pelamar Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) mendaftar secara online melalui portal
https://sscasn.bkn.go.id dengan mengupload hasil scan dokumen asli masing-masing
kelengkapan berkas sebagaimana tersebut pada point (II), dengan ketentuan sebagai
berikut :

a. surat lamaran dengan format pdf.

b. pasfoto warna (latar belakang merah) dengan format Jpeg ukuran minimal 120kb
dan maksimal 200kb.

KTP format pdf.

. ijazah format pdf.

transkrip nilai format pdf.

Surat Pernyataan Pengabdian dokumen pendukung format pdf.

Surat Tanda Registrasi (STR) Tenaga Kesehatan format pdf.

. Dokumen Pendukung Lainnya format pdyf.

TR O A0

.Pelamar DISABILITAS mendaftar online melalui portal https://sscasn.bkn.go.id

dengan mengupload hasil scan dokumen asli masing-masing kelengkapan berkas

sebagaimana tersebut pada point (III), dengan ketentuan sebagai berikut :

a. surat lamaran dengan format pdf.

b. pasfoto warna (latar belakang merah) dengan format Jpeg ukuran minimal 120kb
dan maksimal 200kb.



KTP format pdf.

ijazah format pdf.

transkrip nilai format pdf.

Surat Keterangan Disabilitas dari Unit Kesehatan Pemerintah + Surat Disabilitas
format pdf.

Melampirkan Video Singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar
dalam menjalankan aktifitasnya;

h. Surat Pernyataan Pengabdian dokumen pendukung format pdf;

i. Dokumen pendukung lainnya format pdf.

o o0

7

C. Jadwal pendaftaran, lokasi ujian CAT, jadwal pelaksanaan ujian dapat diakses melalui
portal https://sscasn.bkn.go.id, https://ssp3k.bkn.go.id, https://sscn.bkn.go.id;

D.Pelamar hanya dapat mendaftar pada 1 (satu) formasi jabatan;

E. Kartu peserta ujian dicetak oleh masing-masing peserta;

F. Pelamar yang sudah memiliki tanda bukti/nomor registrasi pendaftaran online akan
dilakukan verifikasi secara online mulai tanggal 30 JUNI - 21 JULI 2021 bertempat di
Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten;

G.Pelamar dapat melihat status kelulusan seleksi administrasi melalui website:
https://sscasn.bkn.go.id dan www.samosirkab.go.id:

VI. JADWAL PELAKSANAAN SELEKSI

No Kegiatan Tanggal Ll
Portal BKN
) https://sscasn.bkn.go.id,
Pengumuman Penerimaan https://ssp3k.bkn.go.id,
1 CASN dl Llngkungan 30 Juni s.d. 14 Juli https//sscnbl{:ng()ld
" | Pemerintah Kabupaten 2021 dan
Samosir https://samosirkab.go.id
WEBSITE Kab. Samosir
Portal BKN
https://sscasn.bkn.go.id,
' ‘ https://ssp3k.bkn.go.id,
2. | Pendaftaran Online 282Jlum s.d. 21 Juli https://sscn.bkn.go.id
dan
https://samosirkab.go.id
WEBSITE Kab. Samosir
Pelaksanaan Verifi i
atiaan Verifikasi 30 Juni s.d. 21 Juli Kantor BKD Kabupaten
3 dokumen asli secara 2021 SAMOSIR (hari kerja)
online

Portal
https://sscasn.bkn.go.id,
https://ssp3k.bkn.go.id,

Pengumuman hasil seleksi h id
) UL ; : ttps://sscn.bkn.go.
4 5 e 28 s.d. 29 Juli 2021 = ps://sscn.bkn.go.i

https://samosirkab.go.id
WEBSITE Kab. Samosir

Portal

: https://sscasn.bkn.go.id
30 Juli s.d. 1 Agustu d
S. | Masa Sanggah gustus https://ssp3k.bkn.go.id,

2021
https://sscn.bkn.go.id

Portal

. https://sscasn.bkn.go.id
30 Juli s.d. 8 Agustu d
6. | Jawab Sanggah BUSHS | https://ssp3k.bkn.go.id.

2021
https://sscn.bkn.go.id

Portal
https://sscasn.bkn.go.id,
7 gzrrllgu;nhuman Pasca 9 Agustus 2021 https://ssp3k.bkn.go.id,
gg https://sscn.bkn.go.id
dan

https://samosirkab.go.id




WEBSITE Kab. Samosir

Pelaksanaan SKD

25 Agustus s.d. 4
Oktober 2021

Portal
https://sscasn.bkn.go.id,
https://ssp3k.bkn.go.id,
https://sscn.bkn.go.id
dan
https://samosirkab.go.id
WEBSITE Kab. Samosir

Pelaksanaan Seleksi
Kompetensi PPPK Non
Guru

Setelah Pelaksanaan SKD CPNS UMUM selesai

10.

Pengumuman Hasil SKD

17 s.d 18 Oktober
2021

Portal
https://sscasn.bkn.go.id,
https://ssp3k.bkn.go.id,
https://sscn.bkn.go.id
dan

https://samosirkab.go.id
WEBSITE Kab. Samosir

11.

Persiapan Pelaksanaan
SKB

19 Oktober s.d. 1
November 2021

Portal
https://sscasn.bkn.go.id,
https://ssp3k.bkn.go.id,
https://sscn.bkn.go.id
dan
https://samosirkab.go.id
WEBSITE Kab. Samosir

12.

Pelaksanaan SKB

8 s.d. 29 November
2021

Portal
https://sscasn.bkn.go.id,
https://ssp3k.bkn.go.id,
https://sscn.bkn.go.id
dan

https://samosirkab.go.id
WEBSITE Kab. Samosir

13-

Pengumuman Kelulusan

18 s.d. 19 Desember
2021

Portal
https://sscasn.bkn.go.id,
https://ssp3k.bkn.go.id,
https://sscn.bkn.go.id
dan
https://samosirkab.go.id
WEBSITE Kab. Samosir

14.

Masa Sanggah

20 s.d. 22 Desember
2021

Portal
https://sscasn.bkn.go.id,
https://ssp3k.bkn.go.id,
https://sscn.bkn.go.id
dan

https://samosirkab.go.id
WEBSITE Kab. Samosir

15

Jawab Sanggah

20 s.d. 29 Desember
2021

Portal
https://sscasn.bkn.go.id,
https://ssp3k.bkn.go.id,
https://sscn.bkn.go.id
dan

https:/ /samosirkab.go.id
WEBSITE Kab. Samosir

16.

Pengumuman Masa
Sanggah

30 s.d. 31 Desember
2021

Portal

https:/ /sscasn.bkn.go.id,
https://ssp3k.bkn.go.id,
https://sscn.bkn.go.id
dan

https://samosirkab.go.id
WEBSITE Kab. Samosir




jadwal sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan melalui website
https://sscasn.bkn.go.id, https://ssp3k.bkn.go.id, https://sscn.bkn.go.id dan

https:/ /samosirkab.go.id.

1.

2.

VII.

o

N

Ujian Penerimaan ASN secara nasional untuk Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan
Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) menggunakan sistem Computer Assisted Test
(CAT);

Ujian Penerimaan ASN Kabupaten Samosir dengan sistem CAT berada di lokasi yang
akan ditentukan kemudian oleh Panitia yang direncanakan di Lokasi Pemerintah
Kabupaten Samosir, sesuai jadwal yang akan ditentukan kemudian untuk masing-
masing pelamar dan akan diumumkan melalui website: www.samosirkab.go.id dan
Papan Pengumuman di Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Samosir;

. Hasil SKD dan SKB adalah hasil akhir untuk penentuan kelulusan dengan

ketentuan nilai ambang batas/passing grade yang ditetapkan oleh Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia.

LAIN-LAIN
1.
2.

Pelamar tidak dipungut biaya apapun selama proses penerimaan CPNS;

Semua informasi/data pribadi yang diisikan dalam formulir pendaftaran online
harus akurat, benar dan dapat dipertanggungjawabkan untuk menghindari hal-hal
yang dapat merugikan diri sendiri atau merugikan pihak lain serta diberikannya
sanksi hukum di kemudian hari;

Panitia tidak bertanggung jawab terhadap dokumen yang diunggah tidak dapat
dibaca dengan jelas/kabur/blur/pecah dan/atau dokumen tidak sesuai dengan
yang dipersyaratkan, hal tersebut mengakibatkan peserta gugur/tidak lulus
karena kelalaian peserta;

Data pelamar dalam setiap surat/berkas harus sesuai dengan data yang tercantum
dalam ijazah /Akte Kelahiran /KTP dan identitas lainnya;

Seluruh berkas lamaran yang telah disampaikan sepenuhnya menjadi milik Panitia.

. Pendaftaran dan lamaran yang disampaikan selain melalui tata cara yang tertulis

dalam pengumuman ini tidak akan diproses.
Seluruh berkas lamaran wajib di upload di sscasn.

. Seluruh rangkaian kegiatan diselenggarakan dengan tetap memperhatikan

Protokol Kesehatan yang berpedoman pada Keputusan Menteri Kesehatan R.IL.
Nomor HK.01.07/MENKES/382/2020 Tentang Protokol Kesehatan Bagi
Masyarakat di Tempat dan Fasilitas Umum dalam Rangka Pencegahan dan
Pengendalian Corona Virus Disease 2019 (Covid-19);

Pelayanan informasi dan pengaduan terkait pelaksanaan seleksi CASN di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Samosir Formasi Tahun Anggaran 2021 dapat
disampaikan ke https:/ /helpdesk.bkn.go.id dan melalui email
bkdkabsamosir@gmail.com.

Demikian diumumkan untuk diketahui dan menjadi perhatian.

Pangururan, &0 - ©b — 2021




CONTOH LAMARAN

Pangururan, 2021
Kepada
Yth. Bupati Samosir
di-
Pangururan
Dengan  hormat, berkenaan dengan  Pengumuman Bupati  Samosir  Nomor
800/..../BKD/..../2021 tanggal ..........cccceeeen 2021 tentang Penerimaan Calon Aparatur Sipil

Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Samosir Formasi CPNS Umum Tahun Anggaran

2021, saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :

Tempat/ Tanggal lahir

Jenis Kelamin

Agama

Pendidikan/ Jurusan

Jabatan yang Dilamar

Lokasi Penempatan

Alamat

Kecamatan :
Kab/Kota

Dengan ini mengajukan permohonan kepada Bapak agar dapat menerima saya menjadi Calon

Aparatur Sipil Negara di lingkungan Pemerintah Kabupaten Samosir.

Sebagai bahan pertimbangan turut saya lampirkan kelengkapan berkas sebagai berikut:

1. Print out tanda bukti/nomor registrasi pendaftaran online.

2. Pasfoto terbaru berlatar belakang warna merah ukuran 3 x 4 cm;

3. Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku;

4. Fotokopi sah ijazah dan transkrip nilai, sesuai dengan kualifikasi pendidikan yang
dibutuhkan (untuk ijazah D-III, S-1 dan Dokter Spesialis yang tidak menyebutkan Nomor
Akreditasi, agar dilampirkan fotokopi sah bukti akreditasi dari BAN-PT);

5. Fotocopi sah Surat Tanda Registrasi (STR) bagi Tenaga Kesehatan yang masih berlaku;

6. Fotocopi sah Surat Keterangan Dokter yang menerangkan jenis/tingkat Disabilitasnya dari
Rumah Sakit Umum Negeri (bagi penyandang Disabilitas);

7. Melampirkan Video Singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam
menjalankan aktifitasnya (bagi penyandang Disabilitas);

8. Surat Pernyataan bersedia mengabdi dan tidak pindah dari Pemkab Samosir minimal 15
(lima belas) tahun di atas kertas bermeterai Rp 10.000,- terhitung mulai tanggal diangkat
menjadi CPNS (contoh surat pernyataan terlampir).

Demikian permohonan ini saya ajukan dengan harapan dapat dipertimbangkan untuk
menerima saya menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Samosir. Atas perhatian Bapak, saya ucapkan terima kasih.

Hormat Saya,
Pelamar

Materai
Rp 10.000,-

Nama Lengkap



CONTOH PERNYATAAN PENGABDIAN

SURAT PERNYATAAN PENGABDIAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Tempat/ Tanggal lahir
Jenis Kelamin

Agama

Pendidikan/ Jurusan
Alamat

Dengan ini menyatakan sesungguhnya bahwa saya bersedia dan wajib mengabdi di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Samosir minimal selama 15 (lima belas) tahun
terhitung mulai diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia
dituntut di muka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil
oleh pemerintah apabila di kemudian hari pernyataan ini tidak saya penuhi.

Pangururan, 2021

Yang membuat pernyataan,

Materai
Rp 10.000,-

Nama lengkap



LAMPIRAN

NOMOR : 800/ 2\\ /BKRD/ VI /2021
TANGGAL %0 - O - 2021
TENTANG

A. RINCIAN FORMASI CPNS UMUM SERTA LOKASI PENEMPATAN

1. DISABILITAS

: PENERIMAAN CALON APARATUR SIPIL NEGARA DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SAMOSIR
FORMASI CPNS UMUM TAHUN ANGGARAN 2021.

NO. JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALC%‘;‘;SI UNIT PENEMPATAN
1 |AHLI PERTAMA - AUDITOR S-1 TEKNIK SIPIL/ S-1 AKUNTANSI 1 INSPEKTORAT/INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH III
o |AHLI PERTAMA - PENGAWAS PENYELENGGARAAN S-1 HUKUM / S-1 SOSIAL POLITIK 1 INSPEKTORAT/INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH I
|URUSAN PEMERINTAHAN DI DAERAH
3 |AHLI PERTAMA - PENGELOLA PENGADAAN BARANG/JASA  |S-1 TEKNIK SIPIL 1 SEKRETARIAT DAERAH/ BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
4 |VERIFIKATOR KEUANGAN D-III AKUNTANSI 1 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
5 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-III REKAM MEDIK 1 |PUSKESMAS AMBARITA
6 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-IIl REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS MOGANG
TOTAL 6
II. TENAGA KESEHATAN
NO. JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN “gf;gm UNIT PENEMPATAN
1 |AHLI PERTAMA - DOKTER SPESIALIS KANDUNGAN S-2 DOKTER SPESIALIS KANDUNGAN 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
2 |AHLI PERTAMA - DOKTER SPESIALIS PENYAKIT DALAM S-2 DOKTER SPESIALIS PENYAKIT DALAM 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
3 |AHLI PERTAMA - DOKTER SPESIALIS REHABILITASI MEDIK |S-2 DOKTER SPESIALIS REHAB MEDIK 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
4 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN S-1 KESEHATAN MASYARAKAT EPIDEMIOLOGI 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
5 |AHLI PERTAMA - PENATA ANESTESI D-IV ANESTESI / S-1 ANESTESI 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
6 |AHLI PERTAMA - PERAWAT S-1 KEPERAWATAN + NERS 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
7 | TERAMPIL - ASISTEN PENATA ANESTESI D-III ANESTESI / D-1Il PERAWAT ANESTESI 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
8 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN 5 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
9 |TERAMPIL - PERAWAT D-IIl PERAWAT 10 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
10 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN D-III LABORATORIUM KESEHATAN/MEDIS 3 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA

TERAMPIL - RADIOGRAFER

D-III KESEHATAN RONTGEN

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR.

HADRIANUS SINAGA

TERAMPIL - SANITARIAN

D-IIT SANITARIAN

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR.

HADRIANUS SINAGA

AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN

D-IV KESEHATAN MASYARAKAT/ S-1
KESEHATAN MASYARAKAT

DINAS KESEHATAN




14

AHLI PERTAMA - ENTOMOLOG KESEHATAN

S-1 ENTOMOLOGI

DINAS KESEHATAN

DINAS KESEHATAN

1
15 |TERAMPIL - SANITARIAN D-III SANITARIAN 1
16 {TERAMPIL - NUTRISIONIS D-III GIZI 1 DINAS KESEHATAN
17 |AHLI PERTAMA - DOKTER S-1 KEDOKTERAN UMUM + PROFESI 2 PUSKESMAS MOGANG
18 |AHLI PERTAMA - DOKTER S-1 KEDOKTERAN UMUM + PROFESI 3 PUSKESMAS AMBARITA
19 |AHLI PERTAMA - DOKTER S-1 KEDOKTERAN UMUM + PROFESI 1 PUSKESMAS HARIAN
20 |AHLI PERTAMA - DOKTER S-1 KEDOKTERAN UMUM + PROFESI 1 PUSKESMAS SIMARMATA
21 |AHLI PERTAMA - DOKTER S-1 KEDOKTERAN UMUM + PROFESI 1 PUSKESMAS SIRAIT
22 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI S-1 KEDOKTERAN GIGI + PROFESI 2 PUSKESMAS BUHIT
23 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI S-1 KEDOKTERAN GIGI + PROFESI 1 PUSKESMAS SIMARMATA
24 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI S-1 KEDOKTERAN GIGI + PROFESI 1 PUSKESMAS TUKTUK SIADONG
25 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI S-1 KEDOKTERAN GIGI + PROFESI 1 PUSKESMAS LONTUNG
26 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI S-1 KEDOKTERAN GIGI + PROFESI 1 PUSKESMAS SIRAIT
27 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT D-IV/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT 1 PUSKESMAS HARIAN
28 |AHLI PERTAMA - PERAWAT S-1 KEPERAWATAN + NERS 1 PUSKESMAS SIMARMATA
29 |TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER D-III FARMASI 1 PUSKESMAS LONTUNG
30 |TERAMPIL - BIDAN D-1II KEBIDANAN 1 POSKESDES JANJI MATOGU/ PUSKESMAS ONANRUNGGU
31 [TERAMPIL - BIDAN D-1II KEBIDANAN 1 PUSTU SIJAMBUR/ PUSKESMAS RONGGURNIHUTA
1 DESA PARSAORAN URAT/ PUSKESMAS MOGANG
32 [TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN Z PUSKESMAS MOGHG
1 POSKESDES SITABO-TABO DESA HUTA GINJANG/ PUSKESMAS MOGANG
33 |TERAMPIL - BIDAN D-1II KEBIDANAN 1 PUSKESMAS TUKTUK SIADONG
2 PUSKESMAS AMBARITA
34 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN . DESA UNJUR] PUSKESMAS AMBARITA
35 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN 1 PUSKESMAS LONTUNG
2 DESA SIPITUDAI/ PUSKESMAS LIMBONG
1 POSKESDES JANJI MATOGU DESA HUTAGURGUR/ PUSKESMAS
LIMBONG
36 HTBRAMEIL—BRS D-IIF KEBIDANAN 1 POSKESDES SIANJUR MULAMULA/ PUSKESMAS LIMBONG
1 POSKESDES BONAN DOLOK/ PUSKESMAS LIMBONG
1 POSKESDES PEABANG/ PUSKESMAS LIMBONG
7 |PUSKESMAS HARIAN
37 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN 1 DESA TURPUK SAGALA/ PUSKESMAS HARIAN
1 DESA TURPUK MALAU/ PUSKESMAS HARIAN
38 |TERAMPIL - BIDAN D-Iil KEBIDANAN 1 POSKESDES HOLBUNG/ PUSKESMAS SITIOTIO
1 DESA PARDUGUL/ PUSKESMAS BUHIT
SORIEGHEEG SELa [ EEE T 1 PUSTU PARMONANGAN DESA PARMONANGAN/ PUSKESMAS BUHIT
1 PUSTU SIPOLTONGON DESA PASARAN PARSAORAN/ PUSKESMAS SIRAIT
1 POLINDES PANGALOAN, DESA PANGALOAN/ PUSKESMAS SIRAIT
1 DESA SIPINGGAN LUMBAN SIANTAR/ PUSKESMAS SIRAIT
40 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN POSKESDES TOGUAN GALUNG SIPAKKO DESA TOGUAN GALUNG/

PUSKESMAS SIRAIT

POSKESDES GUMBA DESA TOGUAN GALUNG/ PUSKESMAS SIRAIT

POSKESDES SITURI-TURI DESA HUTA RIHIT/ PUSKESMAS SIRAIT

DESA SIBONOR OPPU RATUS/ PUSKESMAS SIRAIT




41 |TERAMPIL - NUTRISIONIS D-III GIZI 1 PUSKESMAS AMBARITA
42 |TERAMPIL - NUTRISIONIS D-III GIZI 1 PUSKESMAS SIMARMATA
43 |TERAMPIL - NUTRISIONIS D-III GIZI 2 PUSKESMAS LIMBONG
44 |TERAMPIL - NUTRISIONIS D-III GIZI 1 PUSKESMAS BUHIT
45 |TERAMPIL - NUTRISIONIS D-III GIZI 1 PUSKESMAS TUKTUK SIADONG
46 |TERAMPIL - PERAWAT D-IIl PERAWAT 1 PUSKESMAS LONTUNG
47 |TERAMPIL - PERAWAT D-IIl PERAWAT 1 PUSKESMAS RONGGUR NIHUTA
48 |TERAMPIL - PERAWAT D-IIl PERAWAT ) PUSKESMAS SIRAIT
49 |TERAMPIL - PERAWAT D-1Il PERAWAT 1 PUSKESMAS BUHIT
50 |TERAMPIL - PERAWAT D-I1Il PERAWAT 6 PUSKESMAS LIMBONG
51 |TERAMPIL - PERAWAT D-IIl PERAWAT 1 PUSKESMAS SITIOTIO
52 |TERAMPIL - PERAWAT D-IIl PERAWAT 3 PUSKESMAS AMBARITA
53 |TERAMPIL - PERAWAT D-IIl PERAWAT 3 PUSKESMAS TUKTUK SIADONG
54 |TERAMPIL - PERAWAT GIGI D-1II KESEHATAN GIGI 1 PUSKESMAS SIRAT
55 |TERAMPIL - PERAWAT GIGI D-IIl KESEHATAN GIGI 2 PUSKESMAS MOGANG
56 |TERAMPIL - PERAWAT GIGI D-III KESEHATAN GIGI 1 PUSKESMAS HARIAN
57 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-IIl REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS MOGANG
58 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-11l REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS LONTUNG
59 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-1Il REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS TUKTUK SIADONG
60 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-1Il REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS LIMBONG
61 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-IIl REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS SITIOTIO
62 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-1Il REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS HARIAN
63 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-1Il REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS SIRAIT
64 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-IIl REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS SIMARMATA
65 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-III REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS AMBARITA
66 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-1l REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS BUHIT
67 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-1l REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS ONANRUNGGU
68 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-IIl REKAM MEDIK 1 PUSKESMAS RONGGUR NIHUTA
69 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN D-Ill LABORATORIUM KESEHATAN, MEDIS 1 PUSKESMAS BUHIT
70 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN D-1ll LABORATORIUM KESEHATAN,/MEDIS 1 PUSKESMAS TUKTUK SIADONG
71 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN D-IIl LABORATORIUM KESEHATAN/MEDIS 1 PUSKESMAS AMBARITA
72 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN D-IIl LABORATORIUM KESEHATAN,/MEDIS 1 PUSKESMAS MOGANG
73 |TERAMPIL - SANITARIAN D-1Il SANITARIAN 1 PUSKESMAS LIMBONG
74 |TERAMPIL - SANITARIAN D-IIl SANITARIAN 2 PUSKESMAS AMBARITA
75 |TERAMPIL - SANITARIAN D-IIl SANITARIAN 1 PUSKESMAS BUHIT
76 |TERAMPIL - SANITARIAN D-11l SANITARIAN 1 PUSKESMAS SIRAIT
TOTAL 140
III. TENAGA TEKNIS
NO. JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ”g,ﬁ:s‘ UNIT PENEMPATAN

AHLI PERTAMA - ANALIS KEPEGAWAIAN

S-1 ADMINISTRASI PUBLIK/ S-1 ADMINISTRASI
NEGARA/ S-1 MANAJEMEN DAN KEBIJAKAN
PUBLIK

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH




2 |AHLI PERTAMA - AUDITOR S-1 TEKNIK SIPIL/ S-1 AKUNTANSI 3 INSPEKTORAT/ INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH 1
3 |AHLI PERTAMA - AUDITOR S-1 TEKNIK SIPIL/ S-1 AKUNTANSI 3 INSPEKTORAT/ INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH I
4 |AHLI PERTAMA - AUDITOR S-1 TEKNIK SIPIL/ S-1 AKUNTANSI 4 INSPEKTORAT/ INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH Il
g |AHLIFERTAMA - PENGAWAS PENYELENGGARAAN S-1 HUKUM / S-1 SOSIAL POLITIK 3 INSPEKTORAT/ INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH I
URUSAN PEMERINTAHAN DI DAERAH
g [|AHLIPERTAMA - PENGAWAS FENYELENGGARAAN S-1 HUKUM / S-1 SOSIAL POLITIK 4 INSPEKTORAT/ INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH II
URUSAN PEMERINTAHAN DI DAERAH
7 |AHLI PERTAMA - PENGAWAS PENYELENGGARAAN S-1 HUKUM / S-1 SOSIAL POLITIK 4 INSPEKTORAT/ INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH III
URUSAN PEMERINTAHAN DI DAERAH
8 |AHLI PERTAMA - PENGELOLA PENGADAAN BARANG/JASA  |S-1 TEKNIK SIPIL 5 SEKRETARIAT DAERAH/ BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
9 |AHLI PERTAMA - PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP S-1 TEKNIK LINGKUNGAN 2 DINAS LINGKUNGAN HIDUP
10 |AHLI PERTAMA - PENGENDALI DAMPAK LINGKUNGAN S-1 TEKNIK LINGKUNGAN 2 DINAS LINGKUNGAN HIDUP
11 |AHLI PERTAMA - PUSTAKAWAN S-1 ILMU PERPUSTAKAAN 2 DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH
12 |TERAMPIL - PENYULUH PERTANIAN D-IIl PERTANIAN 5 DINAS PERTANIAN/ UPTD BPP WILAYAH 1
13 |TERAMPIL - PENYULUH PERTANIAN D-IIl PERTANIAN 4 DINAS PERTANIAN/ UPTD BPP WILAYAH 11
14 |ANALIS ANGKUTAN DARAT D-IV TRANSPORTASI DARAT 1 DINAS PERHUBUNGAN
15 |ANALIS ASET NEGARA S-1 EKONOMI MANAJEMEN 1 BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAL
16 |ANALIS BANGUNAN GEDUNG DAN PERMUKIMAN S-1 TEKNIK SIPIL DINAS PERUMAHAN RAKYAT, KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
17 |ANALIS INFORMASI PASAR HASIL PERTANIAN S-1 AGRIBISNIS PERTANIAN 1 DINAS KETAHANAN PANGAN
18 |ANALIS JABATAN ﬁgLfTSIIé{OLOGI £ 5-1 MANAJEMEN / S-1 SOSIAL 1 SEKRETARIAT DAERAH/ KEPALA BAGIAN ORGANISASI
DINAS KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA, BIDANG
19 |ANALIS KEOLAHRAGAAN S-1 OLAHRAGA 1 KEOLAHRAGAAN
20 |ANALIS OBJEK WISATA S-1 MANAJEMEN PARIWISATA 1 DINAS PARIWISATA/ BIDANG PENGEMBANGAN DESTINASI PARIWISATA
21 |ANALIS PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH S-1 PERPAJAKAN / S-1 AKUNTANSI 1 BADAN PENDAPATAN DAERAH/ BIDANG PENDAPATAN DAN PENETAPAN
DINAS KETAHANAN PANGAN/ BIDANG KETERSEDIAAN DAN DI
22 |ANALIS PEMASARAN HASIL PERTANIAN S-1 AGRIBISNIS PERTANIAN 1 PANGAN / SEDIAAN DAN DISTRIBUSI
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG/ BIDANG
23 |ANALIS PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR S-1 TEKNIK PENGAIRAN 1 PENGELOLAAN SUMBER DAYA ALR
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, ANAK, MASYARAKAT, DAN DESA/
24 |ANALIS PENGEMBANGAN EKONOMI PEDESAAN S-1 KESEJAHTERAAN SOSIAL 1 REEATA HIDANG PEMEERTALAAN St o
SEKRETARIAT DAERAH/ BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAY
25 |ANALIS PEREKONOMIAN S-1 MANAJEMEN EKONOMI 1 e / R DAYA
26 |ANALIS PERIKANAN BUDIDAYA S-1 PERIKANAN 2 DINAS PERTANIAN/ KEPALA BIDANG PERIKANAN
ANALIS PERLINDUNGAN DAN PEMBERDAYAAN TENAGA 5.1 HUKUM ) DINAS TENAGA KERJA KOPERASI PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN)
27 |KERJA INDONESIA KEPALA BIDANG TENAGA KERJA
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, ANAK, MASYARAKAT, DAN DESA/
28 |ANALIS PERLINDUNGAN PEREMPUAN S-1 PSIKOLOGI / S-1 KESEJAHTERAAN SOSIAL . KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
S-1 EKONOMI DAN PEMBANGUNAN / S-1
29 |ANALIS PROGRAM PEMBANGUNAN ADMINISTRASI NEGARA / S-1 ADMINISTRAS] 1 SEKRETARIAT DAERAH/ BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

PUBLIK/ S-1 MANAJEMEN DAN KEBIJAKAN

PUBLIK




S-1 MANAJEMEN / S-1 EKONOMI DAN

DINAS TENAGA KERJA KOPERASI PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN /

30 |FASILITATOR KEWIRAUSAHAAN PEMBANGUNAN / S-1 ADMINISTRASI ! BIDANG KOPERASI DAN UMKM
31 |PEMERIKSA ALAT MESIN PERTANIAN S-1 TEKNIK PERTANIAN 1 DINAS PERTANIAN /BIDANG PRASARANA DAN SARANA PERTANIAN
32 |PENATA LAPORAN KEUANGAN S-1 EKONOMI 1 DINAS KETAHANAN PANGAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH, BIDANG
33 |{PENATA LAPORAN KEUANGAN S-1 EKONOMI 1 ARCUNTTANGT
34 |PENGADMINISTRASI GUDANG FARMASI D-1II FARMASI 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
DINAS KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
35 |PENGAWAS OLAH RAGA DL MANAIEMEN 4 / KEPALA BIDANG OLAHRAGA
DINAS PERHUBUNGAN/ BIDANG LALU LINTAS ANGKUTAN SUNGAI,
36 |PENGAWAS PELABUHAN D-IV PELAYARAN/NAUTIKA 3 DANAU DAN PENYEBERANGAN
DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH/ KEPALA BIDANG LAYANAN
37 |PENGELOLA BAHAN PUSTAKA D-III PERPUSTAKAAN : DAN PELESTARIAN PERPUSTAKAAN
38 |PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA D-IIl EKONOMI ADMINISTRASI KEUANGAN 1 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
39 |PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA D-1Il EKONOMI ADMINISTRASI KEUANGAN 1 DINAS KETAHANAN PANGAN
40 |PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA D-IIl EKONOMI ADMINISTRASI KEUANGAN 1 DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
41 |PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA D-IIl EKONOMI ADMINISTRASI KEUANGAN 1 DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
4o |PENGELOLA BUDIDAYA DAN PENGEMBANGAN D-III PERTANIAN KEHUTANAN 1 DINAS PERTANIAN/ BIDANG PERKEBUNAN
PERKEBUNAN DAN KEHUTANAN
PENGELOLA BUDIDAYA DAN PENGEMBANGAN TANAMAN DINAS PERTANIAN/ KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN DAN
43 D-IIl PERTANIAN 1
o HORTIKULTURA
44 |PENGELOLA BUDIDAYA PENGEMBANGAN TERNAK DAN R ——— i DINAS PERTANIAN, BIDANG PETERNAKAN
HEWAN LAINNYA
D-I1I JARINGAN KOMPUTER / D-III DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA/ KEPALA BIDANG TEKNOLOGI
45 |PENGELOLA INSTALASI TEKNOLOGI INFORMASI sl i 1 INFORMASI
DINAS KETAHANAN PANGAN/ BID
46 |PENGELOLA KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN PANGAN D-III PERTANIAN 1 PANGAN N/ ANG KEWASPADAAN DAN KONSUMSI
47 |PENGELOLA LIMBAH D-III KESEHATAN LINGKUNGAN 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
48 |PENGELOLA OBAT DAN ALAT -ALAT KESEHATAN D-11l FARMASI 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
DINAS PARIWISATA/ KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN DESTINASI
49 |PENGELOLA OBJEK WISATA D-IIl PARIWISATA 1 skl
BADAN PENDAPATAN DAERAH/ KEPALA BIDANG PEND
50 |PENGELOLA PAJAK DAERAH D-IIl PERPAJAKAN 9 / PENDAPATAN DAN
PENETAPAN
DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH/ KEPALA BIDANG LAYANAN
S1 |PENGELOLA PERPUSTAKAAN D-IIf PERPUSTAKAAN * DAN PELESTARIAN PERPUSTAKAAN
52 |PENGELOLA REHABILITASI DAN PELAYANAN SOSIAL D-IIl EKONOMI/ D-IIl MANAJEMEN 1 DINAS SOSIAL/ KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN
D-IIl EKONOMI MANAJEMEN / D-III EKONOMI DINAS LINGKUNGAN HIDUP/ KEPALA BIDANG PENGELOLAAN
53 |PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA TAMAN ADMINISTRASI KEUANGAN 2 KEBERSIHAN, PERSAMPAHAN DAM PERTAMANAN
54 |PENGELOLA SARANA PRASARANA RUMAH TANGGA DINAS  |D-IIl MANAJEMEN ASET 1 SEKRETARIAT DAERAH/ KEPALA BAGIAN UMUM DAN PERLENGKAPAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL/ BIDANG
55 |PENGELOLA SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI D-III TEKNIK INFORMASI 2 PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN
KEPENDUDUKAN PEMANFAATAN DATA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA/ BIDAN
56 |PENGELOLA SITUS ATAU WEB D-IIl MANAJEMEN KOMPUTER 1 oRoleiniin 1K8/ BIDANG TEKNOLOG
DINAS KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA,/ BIDAN
57 |PENYULUH KEPEMUDAAN S-1 SOSIAL POLITIK 1 RAGA/ BIDANG

KEPEMUDAAN




S-1 MANAJEMEN / S-1 ADMINISTRASI / S-1

DINAS TENAGA KERJA KOPERASI PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN/

SNt e ILMU PEMERINTAHAN . BIDANG KOPERASI DAN UMKM

DINAS LINGKUNGAN HIDUP/ BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGAWASAN
59 |PENYULUH LINGKUNGAN HIDUP S-1 TEKNIK LINGKUNGAN 2 DAMPAK LINGKUNGAN
60 |PENYUSUN BAHAN BANTUAN HUKUM S-1 HUKUM 1 SEKRETARIAT DAERAH/ BAGIAN HUKUM
61 [PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN S-1 MANAJEMEN 1 DINAS SOSIAL
62 |PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN S-1 MANAJEMEN 1 DINAS TENAGA KERJA, KOPERASI, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
63 |[PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN S-1 EKONOMI AKUNTANSI 1 {DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

S-1 KEBIJAKAN PUBLIK/ S-1 ADMINISTRASI
64 |PENYUSUN RISALAH NEGARA/ S-1 ADMINISTRASI PUBLIK/ S-1 1 IS)}}E\IIEIRRIE’;‘:EI:J DEWAN FERWAKILAN RAKYAT DABRAK BACIAN RAPAT
MANAJEMEN DAN KEBIJAKAN PUBLIK

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA/ BIDANG INFORMASI DAN
65 |PERANCANG GRAFIS S-1 GRAFIKA / S—; TEKNIK INFORMATIKA 1 KOMUNIKASI PUBLIK

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA/ KEPALA BIDANG PEMADAM
66 |ANALIS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT S-1 PSIKOLOGI 1 KEBAKARAN DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT
67 |TEKNISI JARINGAN INSTALASI D-III TEKNIK LISTRIK 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
68 |TEKNISI LISTRIK, TELEPON, AC, DAN LIFT STM LISTRIK UMUM 1 SEKRETARIAT DAERAH/ BAGIAN UMUM DAN PERLENGKAPAN

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH/ BIDANG
69 |VERIFIKATOR KEUANGAN D-IIT AKUNTANSI 1 PERBENDAHARAAN
70 |VERIFIKATOR KEUANGAN D-IIT AKUNTANSI 1 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DR. HADRIANUS SINAGA
71 |VERIFIKATOR KEUANGAN D-III EKONOMI AKUNTANSI 1 SEKRETARIAT DAERAH/ KEPALA BAGIAN UMUM DAN PERLENGKAPAN
72 |VERIFIKATOR KEUANGAN D-III AKUNTANSI 1 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
73 |VERIFIKATOR KEUANGAN D-III EKONOMI AKUNTANSI 1 SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH/ BAGIAN UMUM

TOTAL

115




	PENGUMUMAN Seleksi CASN CPNS Umum Tahun 2021.pdf (p.1-8)
	Lampiran Formasi CASN CPNS UMUM Tahun 2021.pdf (p.9-14)

